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Informe de Actividades 

de grado e Investigación 

(CD) N° 1543/18 -  RES. (CS) Nº 5909/09

Prof. Interinos Periodo Lectivo 2018 - Plan de Trabajo 2019.
Docentes FIUBA con Dedicación Exclusiva y Semiexclusiva.
(Para todo el personal Docente Interino  de esta Facultad que realice tareas de Grado e Investigación).-
	APELLIDO:
	
	

	

	NOMBRE:
	
	

	
	
	

	LEGAJO Nº:
	
	

	
	

	TÍTULO:  __________________________
	

	
	

	UNIDAD ACADÉMICA (Depto./Inst./Centro)
	

	CARGO DOCENTE:

	
	
	
	

	DEDICACIÓN:
	
	Tipo de Designación (Int. / Reg.)
	

	
	

	FECHA DE INGRESO AL CARGO:
	
	

	
	

	TEL. PART.:
	
	CELULAR:
	

	
	

	E-MAIL:
	
	CATEGORÍA PROGRAMA DE INCENTIVO: _____


De ser necesario ampliar cualquiera de los rubros indicados, puede agregar hojas anexas. (Deben completar todos los datos)
Fecha Límite de entrega de esta Documentación en el Departamento al que pertenezca el cargo:
06 de JUNIO de 2019.-
Facultad de Ingeniería

Secretaría de Investigación, Posgrado y Doctorado

Secretaría Académica
1-  Labor Docente

1- a) Clases de

	Grado:
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	

	
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	


	Posgrado:
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	

	
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	


	Doctorado:
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	

	
	
	Asignatura
	
	Cuatrimestre:
	

	1-  b) Publicaciones de libros de texto:
	

	


	1-  c) Trabajos de Dirección y/o Coordinación de Cátedra:
	

	


	1-  d) Redacción de Libros, Apuntes:
	

	


	1 -e) Elaboración de Trabajos de Laboratorio y de Guía de Ejercicios:

	


	1-  f) Otras Tareas Docentes:
	

	

	Nota: a partir de este período, se acepta la figura de “Personal de apoyo a la investigación” para los docentes con dedicación semiexclusiva. 

Si Ud. considera que su actividad se encuadra dentro de esta categoría, por  favor, complete directamente el punto 5 de este formulario. 




2-  Producción Científica y Técnica

2-  a) Publicaciones de libros

	Título, año y editorial
	

	
	

	2 –b) Publicaciones en revistas con referato (título, autores, nombre de la revista, año y páginas):

	


	2 –c) Presentaciones a Congresos, Simposios, etc.:
	

	


	2 –d) Patentes:
	

	
	


	2  e) Transferencias tecnológicas: (- Indicar número de expediente de Facultad)

                                                                  - Peritajes Institucionales, Servicios, Desarrollos.

	

	


	2 f) Actividades de extensión, Actualización y Perfeccionamiento, Transferencia: (Se entiende por estas: tareas de asistencia, de aplicación tecnológica o semejante) 

	

	


	2 –g) Otras publicaciones:
	

	
	

	2 –h) Otras:
	

	
	

	2 - i)Participa en un proyecto de investigación: SI – NO (Tachar lo que no corresponda)  

	Título:
	

	Código:
	
	Director o Integrante (tachar lo que no es)

	Nombre del Director:_________         
	Organismo que acredita: _____________


	Título:
	

	Código:
	
	Director o Integrante (tachar)________

	Nombre del Director de Proyecto

	
	


3- Formación de Recursos Humanos

3 - a) Dirección de Tesis: (aclarar si terminadas o en desarrollo)

	Doctorales
	Maestría

	Doctorando:
	Maestrando:

	
	

	
	

	
	


	3 - b) Dirección de becas: (nombre, tipo de beca, período)

	

	


	Becarios:
	


	3 - c) Dirección de Tesis de graduación: (Nombre tesista, título de la tesis)

	

	

	


4- Gestión 2018 (Según corresponda)
	4 - a) Secretario de Facultad, Subsecretario de Facultad, Director de Departamento, Secretario de Departamento:

	


---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5–– Actividades de apoyo a la investigación
5- a) Actividades de mantenimiento preventivo y adecuación de equipamiento 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5 –b) Actividades de Verificación y calibración del instrumental 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5 –c) Experto en técnicas de medida específicas (involucran equipamiento singular)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5 –d) Otras actividades relevantes

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

6–– Actividades de transferencia ( acreditada)
6- a) Actividades de transferencia remuneradas (Convenios – Contratos) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

6 –b) Actividades de transferencia no remunerada  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

6–c) Formación de recursos humanos ajenos a la FIUBA en técnicas y procedimientos que involucran nuevas técnicas o nuevo equipamiento
6 –d) Otras actividades relevantes vinculadas con procesos de transferencia 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7–– Actividades de EXTENSIÓN
7- a) Actividades de extensión acreditada (UBANEX, o equivalentes) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7 –b) Actividades de extensión en otros ámbitos (no acreditada con proyecto asociado) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7–c) Actividades de extensión en relación con las Prácticas Sociales Obligatorias
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7 –d) Otras actividades de extensión relevantes

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

8- Plan de Tareas para 2018
	8 - a) Labor docente: 
	(Desarrollar en no más de 300 palabras la labor a realizar)


	

	

	

	

	

	

	

	


	8 - b) Labor de Gestión: 
	(Desarrollar en no más de 300 palabras la labor a realizar)



	

	

	

	

	

	

	

	


	8 - c) Labor de Investigación: 
	(Desarrollar en no más de 300 palabras la labor a realizar)
Incluir la formación de recursos humanos


	

	

	

	

	

	

	

	


	8 - d) Labor de Transferencia: 
	(Desarrollar en no más de 300 palabras la labor a realizar)


	

	

	

	

	

	


	8 - e) Labor de Extensión: 
	(Desarrollar en no más de 300 palabras la labor a realizar)


	

	

	

	

	


9- Opinión del Director de la Unidad Académica

	

	

	

	

	

	


	
	
	

	Firma del Docente
	
	Firma Director Unidad Académica


Secretaría de Investigación, Posgrado y Doctorado
Facultad de Ingeniería - Universidad de Buenos Aires

Av. Paseo Colón 850, 3º  piso (C1063ACV). Ciudad Autónoma de Buenos Aires, Argentina.
Tel: (+5411) 5285-0889
Email: secid@fi.uba.ar
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